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1. Нормативное обеспечение

1. Настоящее Положение о подготовке научных и научно­
педагогических кадров в аспирантуре Федерального государственного 
бюджетного учреждения науки Сибирского федерального научного центра 
агробиотехнологий Российской академии (СФНЦА РАН) (далее 
Положение) устанавливает порядок организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего 
образования - программам подготовки научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре (далее программы аспирантуры) Сибирского 
федерального научного центра агробиотехнологий Российской академии 
(СФНЦА РАН), порядок осуществления контроля за подготовкой научных и 
научно-педагогических ка;tров в аспирантуре, порядок проведения итоговой 
аттеста11ии по программам аспирантуры, а также порядок сопровождения 
лиц, успешно прошедших итоговую аттестацию по программам 
аспирантуры, при представлении ими диссертации на соискание ученой 
степени кандидата наук (далее - диссертация) к защите. 

Подготовка научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 
осуществляется СФНЦА РАН в рамках программ аспирантуры. 

Общее руководство подготовкой научных и научно-педагогических 
кадров в аспирантуре осуществляет отдел аспирантуры и докторантуры 
СФНЦАРАН. 

Отдел аспирантуры и докторантуры отвечает за комплектанию мест в 
аспирантуре, своевременное и полное выполнение учебных программ 
аспирантуры, всестороннее обеспечение подготовки аспирантов. 

2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. No 273-ФЗ «Об

образовании в Российской Федерации»; 
- Федеральным законом от 23 августа 1996 г. No 127-ФЗ «О науке и

государственной научно-технической политике»; 
- Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных

данных»; 
- постановлением Правительслза Российской Федерации от 24 сентября

2013 г. No 842 «О порядке присуждения ученых степеней»; 
- постановлением Правительства Российской Федерации от 30 ноября

202 l г. No 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и 
научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

- постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020
№ 1441 "Об утверждении flравил оказания платных образовательных услуг"; 

- приказом Министерства науки и высшего образования Российской
Федерации от 20 октября 2021 г. No 95 l «Об утверждении федеральных 
государственных требований к структуре программ подготовки научных и 
научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их 
реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм 
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обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 

аспирантов (адъюнктов)»; 
- приказом Министерства науки и высшего образования Российской

Федераl(ИИ от 24.02.2021 № 118 «Об утверждении номенклатуры научных 
специальностей, по которым присуждаются ученые степени, и внесении 
изменения в Положение о совете по защите диссертаций на соискание ученой 
степени кандидата наук, на соискание ученой степени доктора наук, 
утвержденное приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 1 О ноября 2017 г. No 1093»; 

- приказом Министерства науки и высшего образования Российской
Федерации от 13.10.2021 No 942 "О Порядке и сроке прикрепления к 
образовательным организациям высшего образования, образовательным 
организациям дополнительного профессионального образования и научн1,1м 
организациям для подготовки диссертации на соискание ученой степени 
кандидата наук без освоения программы подготовки научных и научно­
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)"; 

- приказом Министерства науки и высшего образования Российской
Фелерации от 28.03.2014 № 247 "Об утверждении Порядка прикрепJ1ения лин 
для сдачи кандидатских экзаменов, сдачи кандидатских экзаменов и их 
перечня"; 

- уставом СФНЦА РАН;
- иными локальными нормативными актами.

2. Общие положения

3. Освоение программ аспирантуры осуществляется по научным
специальностям, предусмотренным номенклатурой научных специальностей, 
по которым присуждаются ученые степени, утвержденной Министерством 
науки и высшего образования Российской Федерации (далее - научные 
специальности), и лицензией на образовательную деятельность СФНЦА 
РАН, в сроки, установленные фелеральными государственными 
требованиями (приложение 1 ). 

4. К освоению программ аспирантуры допускаются лица, имеющие
образование не ниже высшего образования (спеuиалитет или магистратура), 
в том числе лица, имеющие образование, полученное в иностранном 
государстве, признанное в Российской Федерации в установленном порядке. 

5. В рамках освоения программ аспирантуры аспирант под
руководством научного руководителя осуществляет научную (11ауч110-
исследовательскую) деятельность с целью подготовки диссертации к защите. 

Подготовка диссертации к защите включает в себя выполнение 
индивидуального плана научной деятельности, написание, оформление и 
представление диссертации для прохождения итоговой аттестации. 

6. В рамках осуществления научной (научно-исследовательской)
деятельности, предусмотренной пунктом 5 настоящего Положения, аспирант 
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решает научную задачу, имеющую значение для развития соответствующей 
отрасли науки, либо разрабатывает новые научно обоснованные технические, 

технологические или иные решения, имеющие существенное значение для 
развития страны. 

7. В рамках осуществления научной (научно-исследовательской)
деятельности, предусмотренной пунктом 5 настоящего Положения, аспирант 
имеет право на: 

а) подачу заявок на участие в научных дискуссиях, конференциях и 
симпозиумах и иных коллективных обсуждениях; 

6) 1юдачу заявок на участие в научном и научно-техническом
сотрудничестве в установленном в СФНЦА РЛН порядке (стажировки, 
командировки, программы «академической мобильности»); 

в) участие в конкурсе на финансирование научных исследований за 
счет средств соответствующего бюджета, фондов поддержки научной, 
научно-технической, инновационной деятельности и иных источников, не 
запрещенных законодательством Российской Федерации; 

г) доступ к информации о научных и научно-технических результатах, 
если она не содержит сведений, относящихся к государственной и иной 
охраняемой законом тайне; 

д) публикацию в открытой печати научных и (или) научно-технических 
результатов, если они не содержат сведений, относящихся к государственной 
и иной охраняемой законом тайне; 

е) пользование оборудованием и приборами в лабораториях, уL1ебно­
методическими кабинетами, библиотекой, )лектронными ресурсами, доступ 
к системе Интернет. 

8. Нау1.Jный руководитель аспиранта должен:
1) иметь ученую степень доктора наук, или в отдельных случаях по

решению СФНЦА РАН ученую степень кандидата наук, или ученую степень, 
полученную в иностранном государстве, признаваемую в Российской 
Федерации; 

2) осуществлять научную (научно-исследовательскую) деятельность
(участвовать в осуществлении такой деятельности) по соответствующему 
направлению исслелований в рамках научной специальности за последние 
три года; 

3) иметь публикации по результатам осуществления указанной научной
(научно-исследовательской) деятельности в рецензируемых отечественных и 
(или) зарубежных научных журналах и изданиях; 

4) осуществлять апробацию результатов указанной научной (научно­
исследовательской) деятельности, в том числе участвовать с докладами по 
тематике научной (научно-исследовательской) деятельности на российских и 
(или) международных конференциях, за последние три года. 

Порядок привлечения лиц, имеющих ученую степень кандидата наук, к 
научному руководству аспирантами, а также требования к публикациям, 
указанным в подпункте четвертом настоящего пункта, определяются 
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локальными нормативными актами СФНЦА РАН, которые рассматриваются 
Учень1м советом СФНЦА PAI I и утверждаются приказом директора СФI-IЦА 
РАН. 

9. Научный руководитель:
а) оказывает аспиранту содействие в выборе темы диссертаuии и

составлении индивидуального плана научной деятет,ности; 
б) осуществляет руковолство научной (научно-исследовательской) 

деятельностью аспиранта (в том числе при необходимости при выполнении 
экспериментов, технических разработок, при проведении наблюдений и 
измерений, изучении научно-технической информаuии, отечественного и 
зарубежного опыта по исследуемой тематике), направленной на подготовку 
диссертации; 

в) консультирует аспиранта по вопросам подготовки диссертации к 
защите; 

г) осуществляет первичное рецензирование подготовле11но1·0 
аспирантом текста диссертации, а также текстов научных статей и (или) 
докладов, подготовленных аспирантом в рамках выполнения 
индивидуального плана научной деятельности, для представления на 
конференциях, симпозиумах и других коллективных обсуждениях; 

д) осуществляет контроль за выполнением аспирантом 
индивидуального плана научной деятельности. 

1 О. При реализации программы аспирантуры СФНЦА РАН оказывает 
содействие аспиранту в установленном в СФНЦА РАН порядке: 

- в направлении аспиранта для участия в научных мероприятиях
конференциях, форумах, симпозиумах и т.д.), в том числе с докладом по теме 
диссертации; 

- в направлении аспиранта для участия в мероприятиях в рамках
научного и научно-технического сотрудничества (стажировки, 
командировки, программы «академической мобильности»). 

При реализации программы аспирантуры СФНЦА РАН имеет право 
привлекать аспиранта к участию в научной (научно-исследовательской) 
деятельности СФНЦА РАН, в том числе в научных и научно-технических 
проектах, инновационных проектах, выполняемых СФНЦА РАН за счет 
средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федераuии, 
грантов и иных источников финансового обеспечения научной (научно­
исследовательской) деятельности. 

11. СФНЦА РАН вправе принять аспиранта на должность в
соответствии со своим штатным расписанием, в том числе на должность 
научно-вспомогательного персонала, учебно-вспомогательного персонала, 
инженерно-технических работников, а также на должность педагогического 
работника, относящегося к профессорско-преподавательскому составу, и 
научного работника, в соответствии с законолатсльством Российской 
Федерации. 
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В случае освоения программы аспирантуры на основании договора о 
целевом обучении СФНЦА РАН - заказчик целевого обучения вправе 
трудоустроить аспиранта. 

12. Аспирантам очной формы обучения, зачисленным в счет
контрольных цифр приема за счет бюджетных ассигнований федералы-rо,·о 
бюджета, выплачивается ежемесячная сти11ендия со лня зачисления. 

13. Аспиранты очной формы обучения, зачисленные 13 счет
контрольных цифр приема за С L1ет бюджетных ассигнований федерального 
бюлжета, имеют отсрочку от призыва на военную службу. 

2. Порядок организации и осуществления образовательной

деятел1,ности по программам аспирантуры 

14. Освоение программ аспирантуры в СФНЦА РАН осуществJiяется на
русском языке. 

15. Процесс освоения программ аспирантуры разделяется на курсы.
Освоение программ аспирантуры 13 СФНЦА РАН осуществляется в

очной форме. 
Дата начала освоения 11рограмм аспирантуры определяется приказом о 

приеме на обучение (о зачислении) аспирантов, как правило, с I сентября. 
СФНЦА РАН может перенести срок начала освоения программ аспирантуры 
не более чем на 3 месяца. 

16. Программа аспирантуры включают в себя научный компонент,
образовательный компонент. а также итоговую аттестацию. 

17. Программы аспирантуры разрабатываются СФНЦА РАН в
соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре 
программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в 
аспирантуре, условиям их реализации, срокам освоения этих программ с 
учетом различных форм обучения, образовательных технологий и 
особенностей отдельных категорий обучающихся, по научным 
специальностям, указанным в лицензии на осуществление образовательной 
деятельности СФНЦА РАН, рассматриваются Ученым советом СФНЦА РАН 
и утверждаются приказом директора СФН\{А РАН. 

18. Разработка и реализа11ия 11рограr-,1м аспирантуры осуществляются с
соблюдением требований, прелусмотренных законодательством Российской 
Федерации об информации, информационных технологиях и о защите 
информации. 

19. Программа аспирантуры включает в себя комплект документов, в
которых определены требования к результатам се освоения, содержащий 
план научной деятельности, учебный план, календарный учебный график, 
рабочие программы дисциплин и практики. 

План научной· деятельности включает в себя 
план ПОДГОТОВКИ

примерный план 
диссертации и выполнения 

публикаций, 
научного исследования, 
в которых излагаются основные научные результаты 
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диссертации, а также перечень этапов освоения научного компонента 
программы аспирантуры, распределение указанных этапов и итоговой 

аттестации аспирантов. 
Перечень этапов освоения образовательного компонента программы 

аспирантуры, распределение курсов дисциплин и практики определяются 
учебным планом. 

В программе аспирантуры определяются планируемые результаты се 

освоения - результаты научной (научно-исследовательской) деятельности, 

результаты освоения дисциплин, результаты прохождения практики. 
Порядок разработки программ аспирантуры устанавливается СФНЦА 

РАН. Для разработки программ аспирантуры привлекаются преподаватели 
кафедры гуманитарн1,1х наук отдела аспирантуры и ,uокторантурь1, ведущие 
ученые СФНЦЛ РЛI 1. Ответственные за рюработку 11рограмм аспирантуры 
утверждаются приказом директора СФНЦА РАН. 

Информация о программах аспирантуры, за исключением программ, 
содержащих сведения, составляющие государственную и иную охраняемую 
законом тайну, размещается на официальном сайте СФНЦА PAI I в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

20. Прием в аспирантуру СФНЦА РАН для освоения программ
аспирантуры осуществляется по заявлению граждан на конкурсной основе в 
соответствии с распределением организациям, осуществляющиrv1 
образовательную деятельность, контрольных цифр приема по груп1шм 
научных специальностей и (или) научным специальностям для обучения по 
программам подготовки научных и научно-педаго1'ических ка,uров в 
аспирантуре (адъюнктуре) за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, утвержленных Министерством науки и высшего образования 
Российской Федерации, один раз в год, в сроки, устанавливаемые приказом 
директора СФНЦА РАН. 

Прием в аспирантуру 
аспирантуры по договору об 

СФНЦА РАН для освоения программ 
оказании платных образовательных услуг 

осуществляется по заявлению граждан, в сроки, устанавливаемые приказом 
директора СФНЦА РАН. 

Порядок приема на обучение по программам аспирантуры, перечень 
вступительных испытаний при приеме на обучение по программам 
аспирантуры, перечень индивидуальных достижений, учитываемых при 
приеме на обучение по программам аспирантуры, особенности проведения 
вступительных испытаний для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья при приеме на обучение по программам аспирантуры, перечень 
категорий I'раждан, которые поступают в СФНЦА РАН на обучение по 
про1·раммам аспирантуры по результатам вступительных испытаний, 
устанавливаются локальными нормативным актами СФНЦА РАН. 

21. При реализации программ аспирантуры СФНЦА РАН в
установленном порядке обеспечивает: 
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а) условия для осуществления аспирантами научной (научно­
исследовательской) деятельности в целях подготовки диссертации, в том 

числе доступ к информации о научных и научно-технических результатах по 
научным тематикам, соответствующим научной специальности, по которой 
реализуется программа асr1ирантуры, с соблюдением требований, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации о 
государственной и иной охраняемой законом тайне, и доступ к научно­
исследовательской и опытно-экспериментальной базе, необходимой для 
проведения научной (научно-исследовательской) деятельности в рамках 
ПОДГОТОВКИ диссертации; 

6) условия для подготовки аспирантов к сдаче кандидатских экзаменов;
в) проведение учебных занятий по дисциплинам в формах,

устанавливаемых СФНЦА РАН; 
г) условия для прохождения аспирантами практики; 
д) проведение контроля качества освоения программ аспирантуры 

посредством текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 
аспирантов и итоговой аттестации аспирантов. 

22. Не позднее тридцати календарных дней с даты начала освоения
программы аспирантуры, установленной в соответствии с пунктом 15 
настоящего Положения, в соответствующем структурном научном 
подразделении СФНЦА РАН аспиранту назначается научный руководитель, 
утверждается индивидуальный план работы аспиранта, включающий 
индивидуальный план научной деятельности и индивидуальный учебный 
план, а также тема диссертации в рамках программы аспирантуры и 
основных направлений научной (научно-исследовательской) деятельности 
СФНЦА РАН. Назначение научного руководителя, тема диссертации 
утверждаются приказом директора СФНЦА РАН в соответствии с выпиской 
из решения соответствующего структурного научного подразделения 
СФНЦА РАН. 

Назначение 11ауч11ого руководителя осуществляется на основании е1·0 
письменного согласия (приложение 2). 

Если программой аспирантуры предусмотрено проведение аспирантом 
междисциплинарных научных исследований или при реализации программы 
аспирантуры используется сетевая форма, аспиранту разрешается иметь двух 
научных руководителей или научного руководителя и научного 
консультанта, в том числе одного из числа работников другой организации. 
Научный консультант должен иметь ученую степень кандидата наук, или 
ученую степень доктора наук, или ученую степень, полученную в 
иностранном государстве, признаваемую в Российской Федерации в 
установленном порядке. Второй научный руководитель / научный 
консультант назначается приказом директора СФI-ЩА РАН. 

Число аспирантов, научное руководство которыми одновременно 
осуществляет один научный руководитель, определяется с его согласия 
директором СФНЦА РАН. 
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Изменение темы диссертации или замена руководителя в ходе работы 
допускается по объективным причинам и утверждается приказом директора 
СФНЦАРАН. 

23. Индивидуальный план научной деятельности предусматривает
осуществление аспирантом научной (научно-исследовательской) 
деятельности, направленной на подготовку диссертации в соответствии с 
программой аспирантуры. 

Индивидуальный план научной деятельности формируется аспирантом 
совместно с научным руководителем и утверждается в порядке, 
установленном пунктом 22 настоящего Положения. 

Индивидуальнь1й учебный план предусматривает освоение 
образовательного компонента программы аспирантуры на основе 
индивидуализации его содержания с учетом особенностей и образовательных 
потребностей конкретного аспиранта. 

В процессе обучения индивидуальный план работы аспиранта хранится 
в личном деле аспиранта в отделе аспира11туры и докторантуры СФНl {А 
PAI 1. После завершения обучения отдел аспирантуры и докторантуры 
СФНЦА РАН обеспечивает передачу личного дела аспиранта в архив 
СФНЦА РАН. 

Аспирант обязан добросовестно осваивать программу аспирантуры, 
выполнять индивидуальный план работы аспиранта. 

24. При освое11ии 11рограмм подготонки научных и научно­
пел.агогических кадров в аспирантуре инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья аспирантура СФНЦА РАН 
реализует адаптированную программу подготовки научных и научно­
педагогических кадров в аспирантуре (далее - адаптированная программа) с 
учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья таких аспирантов. Адаптированная 
программа разрабатывается и утверждается в установленном в СФНЦА РАН 
порядке. 

25. При освоении программы аспирантуры аспирант имеет право на
зачет СФНЦА РАН результатов научной (научно-исследоватею,ской) 
деятельности, результатов освоения дисциплин, практики, дополнительных 
образовательных программ, в том числе освоенных в 11ругих организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность, в 1юрядке, установленном 
Министерством науки и выс111е1·0 образования Российской ФедераLtии 
совместно с Министерством просвс11tеню1 Российской Федерации. 

Зачет СФНЦА РАН результатов освоения аспирантами дисциплин, 
практики, дополнительных образовательных программ, освоенных в СФНЦА 
РАН, а также результатов научной (научно-исследовательской) деятельности 
осуществляется в установпенном в СФНЦА РАН порядке. 

26. Выбор методов и средств реализации 11роrраммы аспирантуры,
образовательных технологий и учебно-методис1еского обеспечс11ия 
реализации программы аспирантуры осуществляется СФНЦА РАН 
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самостоятельно исходя из 11еобходимости достижения аспирантами 

ПJiанируемых результатов освоения указанной программы, а также с учетом 

индивидуальных возможностей аспирантов из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья. 

27. При реализации программ аспирантуры СФНUА РАН вправе
использовать различные образовательные технологии, в том числе 
дистанционные образовательные технологии, электронное обучение в 
установленном в СФНЦА РАН порядке. 

28. Программы аспирантуры реализуются СФНЦА РАН как
самостоятельно, так и с использованием сетевых форм их реализации. 

Сетевая форма реализации программ аспирантуры обеспечивает 
аспирантам возможность освоения программы аспирантуры и (или) 
отдельных курсов, дисциплин, практики, иных компонентов, 
предусмотренных программами аспирантуры (в том числе различных вида, 
уровня и (или) 11аправленности), с испол1,зованием ресурсов нескол1,ких 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе 
иностранных, а также при необходимости с использованием ресурсов иных 
организаций в соответствии с условиями, указанными в соответствующих 
договорах, заключенных между СФНЦА РАН и организацией - партнером. 

29. Освоение программы аспирантуры осуществляется в сроки,
установленные федеральными государственными требованиями, вне 
зависимости от используемых СФНТJ,А РАН образовательных технологий. 

Аспиранты за время обучения в аспирантуре обязаны: 
в первый год обучения: 

- освоить методы работы по теме диссертационного исследования, в том
числе новые, по мере необходимости; 

- подготовит,, материалы для литературного обзора по теме
исследования; 

- пройти полный курс обучения и сдать кандидатские экзамены по
истории и философии науки (для обучающихся по договору об оказании 
r,латных образовательных услуг - в первый-второй год обучения); 

- пройти полный курс обучения и сдать кандидатские экзамены по
иностранному языку (для обучающихся по договору об оказании платных 
образовательных услуг - в первый-второй год обучения); 

- выполнять научную (научно-исследовательскую) работу согласно
заданиям индивидуального плана работы аспиранта; 

- представить отчет за 1-й год обучения и
аттестацию на заседании 
подразделения СФНЦА РАН; 
во второй год обучения: 

соответствующего 
пройти промежуточную 
структурного научного 

- выполнять научную (научно-исследоватеm,скую) работу согласно
заданиям индивидуального плана работы аспиранта; 

- пройти апробацию резул1,татов науч1юй (научно-исследовательской)
работы, обсуждая их на научных конференциях; 


































